JAARPLAN 2025
In 2025, het eerste jaar van SF’s beleidsplan 2025-2029, borduurt SF verder op haar voorgeschiedenis t/m 2024 binnen de richtlijnen van het nieuwe beleidsplan.  Ons voornaamste plan voor 2025 is om stevig in te zetten op de vier pijlers voor SF's aanpak zoals beschreven in het beleidsplan.

Het zal hierbij vooral gaan om:
1. Regulier onderhoud en verantwoording t.b.v. het behoud en ontwikkeling van SF als stichtingsvorm.
2. De nog goed te keuren ANBI-vereisten op de website invoeren.
3. Website-update uitvoeren.
4. Overzicht van gemaakte kosten sinds 2020 voor SF's activiteiten afronden.
5. Projectkosten subsidie 2024 afronden en verantwoorden aan de gemeente Deventer.
6. Projectkosten subsidie 2025 aanvragen bij de gemeente Deventer.
7. Het verder vorm geven van SF’s eerste bewust ontwikkelde ‘exit’ strategie door haar 18-jarige operationele betrokkenheid bij de opzet, groei en bloei van WFT-T in Tanzania om te buigen in een adviserende bijdrage op afroep.
8. Doorgaande ondersteuning van de tweede en laatste bouwtechnische fase van Happy’s Joy in Tanzania; ondersteunen van verdere inhoudelijke invulling van dit Kind Centrum voor kinderopvang- en kinderrechten; meedenken met het opzetten van inkomens genererende activiteiten voor en door Happy’s Joy.
9. Inhoudelijke- en waar mogelijk financiële ondersteuning bieden aan SF's vier kleinere gemeenschapsinitiatieven: Czarinah's Home ( Zuid Afrika): ondersteunen van een safe house voor de opvang en begeleiding van kinderen en jongeren in de knel/ Together We Can (Benin): ondersteunen van opzetten van solide dagelijkse ontvangststructuur voor teruggekeerde migranten uit Ghana/ Stronger Together (Ghana): stimuleren en ondersteunen van samenwerkingsverband tussen jonge alleenstaande vrouwen bij opzetten en uitvoeren van hun plannen/ Bolga Baskets (Ghana): overleg en verkennen van wat SF zou kunnen bijdragen aan het vinden van afzetmogelijkheden voor mandenmaaksters uit de Sahel regio in het noorden van Ghana.
10. Inhoudelijke ondersteuning van het bestuur van Kleurrijk Deventer ‘veelzijdig ondernemen’ (KD) om direct bij te dragen aan de 24 bij KD aangesloten, internationaal betrokken organisaties in de gemeente Deventer; actieve en betrokken deelname aan het halfjaarlijkse platform internationale samenwerking van de gemeente Deventer.
11. Openstaan voor nieuwe initiatieven in sub-Sahara Afrika.
12. Doorgaan met SF’s onderliggende ondersteunende MEAL-aanpak om scherp te blijven op nieuwe leermomenten, het delen van nieuwe kennis en het integreren in lopende activiteiten (nota bene: M=monitoring; E=evaluation; A=accountability; L=learning).

