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De voornaamste gebeurtenissen van 2018 worden hieronder kort samengevat:

1. Het jaar 2018 stond in het teken van een statutenwijziging en naamswijziging. Dit
langdurige en arbeidsintensieve proces werd uiteindelijk in november afgerond.
Daarnaast werd 2018 ingekleurd door de ontwikkelingen op politiek vlak en de
gevolgen hiervan voor het maatschappelijk middenveld, met name WFT, in Tanzania.

2. De nieuwe statuten bieden meer ruimte voor nieuwe initiatieven, die voortkomen uit
de persoonlijke geschiedenis en betrokkenheid van Marije en Sterre in sub-Sahara
Afrika sinds 1973. Misschien nog wat voorbarig, maar zo ligt er al sinds begin 2016
een idee in de week voor de start van Czarinah’s Home, een kinderopvang voor
mishandelde kinderen in Mdantsane (bij East London) in Zuid Afrika. Behuizing komt
hiervoor in de toekomst beschikbaar. Sterre en Marije zijn aan het verkennen hoe dit
idee optimaal uitgebouwd kan worden in overleg met lokale organisaties. Ons doel is
om hier in de nabije toekomst ter plekke concreet handen en voeten aan te geven.
Verder wordt er gekeken naar mogelijkheden in Botswana, Ghana, Swaziland,
Tanzania (zie I. hieronder), Uganda, Zambia en Zuid Afrika.

3. Praktische zaken om de dagelijkse gang van zaken van een stichting draaiende te
houden behoeven reguliere aandacht: notulen opstellen; vergaderingen
voorbereiden; verslagen maken; financién bijhouden; onderhouden hard copy en
digitale archivering; bijhouden kantoorbenodigdheden, internet aansluitingen en
computeronderhoud; subsidies aanvragen, begeleiden en verantwoorden;
fondsenwerving en media-aandacht verzorgen; netwerkcontacten aangaan en
onderhouden; advies en informatie verstrekking; updates en follow-ups met WFT Tz's
executive director en back-office.

4. Aan diensten werden overeenkomstig het statutaire doel van SF 917 uren geworven
uit Marije’s inzet t.b.v. Tanzania. Deze uren droegen bij aan het uitvoerend werk van
WFT-Tz in Tanzania. Daarnaast werden de nodige uren ingezet door Martie
(financiéle jaarstukken 2017 en boekhouding 2018) en Sterre (herzien vorm en
inhoud van SF's website en ontwerpen nieuw logo) en door andere leden van SF's
steungroep. Buiten de bestuursvergaderingen om is er waar nodig veelvuldig
ondersteunend overleg.

5. Lokaal werd er in 2018 €4932 geworven. De bescheiden maandelijkse geldstroom uit
bijdrages van individuele donoren bleef grotendeels behouden en kwam uit op een
totaal van €980. Daarnaast werd er €1612 geworven uit de jaarlijkse verkoop van
Second Best/SF en €2340 uit 2 subsidies van de Gemeente Deventer.

6. De voorbereidingen voor de tweede verkoop van Second Best door eigenaresse
Yvonne Hennekes en Marije vonden plaats in de eerste zes maanden van het jaar.
Hierbij gaat het om media-aandacht en praktische zaken voor, tijdens en na de
verkoop in juli. Dankzij de inzet van Yvonne, Marije, Emmie en Anita was de verkoop
wederom een groot succes en zeker voor herhaling vatbaar.

7. Martie en Marije namen twee maal deel aan het halfjaarlijks Periodiek Overleg
Internationale Samenwerking van de Gemeente Deventer. Dit blijkt steeds weer
nuttig voor netwerkcontacten en voor het delen en ontvangen van informatie en
advies.
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Na de nodige voorbereidingen werden in oktober 2018 door de Gemeente Deventer
twee subsidie toegekend: een reiskostensubsidie (werkbezoek Tanzania t.b.v. tweede
AGM en bespreking lopende projectzaken) en een projectkostensubsidie (bijdrage
t.b.v. de oprichting van een anti-sextortion platform door het Gender Training
Institute voor vier tertiaire onderwijsinstellingen en hun studenten).

In november/december werkte Marije in Tanzania op verzoek van WFT-Tz nauw
samen met Carol Mango, WFT’s Head of Programs, aan de laatste voorgestelde
statutenwijziging. Leidraad hierbij waren de meest recente richtlijnen van de regering
voor het maatschappelijk middenveld en de politieke ontwikkelingen in Tanzania van
de afgelopen tijd. Dit waren tevens de voornaamste bespreekpunten van de tweede
AGM, daar zij van directe invloed zijn op het functioneren van WFT-Tz zelf. Hoe het
verder gaat, is nog onzeker.

Werkbegeleiding van en —overleg met WFT-Tz’s back office, zowel individueel als in
teamverband, vormden wederom een belangrijk onderdeel van Marije’s werkbezoek.
In acht moet worden genomen dat de huidige ontwikkelingen in Tanzania continu
voor de nodige onrust en onzekerheid zorgen.

In december bracht Marije voor het eerst een officieel tweedaags werkbezoek aan
Happy’s Joy in Dar es Salaam. Het idee voor Happy's Joy begon al in 1995 als een
privé initiatief van Happy Luvanda, Marije en Sterre. In de jaren negentig volgde
Happy, op kosten van Marije, een tweejarige opleiding tot Montessori
kleuterleidster. Als een onderhand zeer ervaren en gepassioneerde leerkracht op de
internationale (kleuter)school in Dar es Salaam is het haar grote wens om haar
ervaring aan kansarme Tanzaniaanse kinderen zelf ten goede te laten komen. Ze wil
daartoe een Montessori kinderopvang starten in Mbezi Juu voor kinderen van
moeders, die het moeilijk hebben en er meestal alleen voor staan. Al een aantal jaren
doen Happy (met steun van haar partner Peter Makolonja), Marije en Sterre van alles
om dit initiatief verder van de grond te tillen. Eind 2017 bracht Anita Oosterkamp
(steungroep SF) een oriénterend bezoek aan Happy en kwam vol enthousiasme
terug. Echter, tot nog toe blijft het sappelen op kleine schaal. Met de ruimte in de
nieuwe SF-statuten, de nodige voorbesprekingen in en steun van het bestuur en de
steungroep wordt Happy’s Joy nu ondergebracht bij Sheroes Foundation om te
verkennen hoe we dit initiatief in een hogere versnelling verder van de grond
kunnen helpen trekken.



